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Beschreibung des Geschaftsmodells

Wir sind eine regional tatige Kreditgenossenschaft. Unsere Bilanzsumme betrug am
31. Dezember 2010 63 Mio. Euro.

Im Rahmen des Kundengeschéftes wird insbesondere das Kredit- und Einlagengeschaft
sowie das Wertpapierdienstleistungsgeschaft betrieben. Das Vermittlungsgeschaft erfolgt
ausschlieBlich mit unseren Partnern der genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken
Raiffeisenbanken. Die Eigenanlagen konzentrieren sich auf die Liquiditdtsanlage.
Handelsbuchgeschéfte werden nur in einem geringen Umfang getétigt.

Unsere Geschaftstatigkeit beschrankt sich weitgehend auf die Kunden aus unserem regional
abgegrenzten Geschéaftsgebiet. Dementsprechend werden grenziberschreitende Geschafte

mit Kunden nur in Oberschaubarem Umfang betrieben. Im Eigengeschaft werden nur im
banklblichen Umfang Wertpapiere von Emittenten mit Sitz im Ausland von uns gehalten.

Angaben zur Einhaltung der Anforderungen der Instituts-
Vergutungsverordnung

Die Vergitung der Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen basiert auf dem VergUtungstarifvertrag flr
die Volksbanken und Raiffeisenbanken sowie die genossenschaftlichen Zentralbanken.
Ubertarifliche Zulagen werden fix gezahlt und beschranken sich auf Leistungs- und/oder
Funktionszulagen.

Darlber hinaus gibt es ubertarifliche variable Sonderzahlungen, deren maBgebliche
Vergutungsparameter sich an der Entwicklung der Gesamtbank orientieren. Weder bei der
Geschaftsleitung noch bei unseren Mitarbeitern bestehen hohe Abhéngigkeiten von
variablen Vergltungen, weil der GroBteil der Vergutung fix gezahlt wird.

Unsere Vergltungsregelungen sind konform mit unseren strategischen Zielsetzungen und
konterkarieren diese nicht. Dies bedeutet, dass unsere Mitarbeiter und unsere
Geschéftsleitung eine angemessene Festvergltung fir ihre Tatigkeit erhalten und dass —
soweit variable VerglUtungsbestandteile gezahlt werden — die Grundsatze der Auszahlung im
Einklang mit den strategischen Zielen stehen und insbesondere auch auf ein nachhaltiges
Wirtschaften des Unternehmens ausgerichtet sind.

Unser VergUtungssystem setzt keine Anreize zur Eingehung von unverhdltnismaBigen
Risiken. Aufgrund unseres risikoarmen Geschéaftsmodells tragen nur wenige Mitarbeiter
Risikoverantwortung.

In diesen Bereichen wird ganz Uberwiegend fix vergltet. In erfolgreichen Geschéftsjahren
gibt es — wie fiir alle Mitarbeiter — eine freiwillige Sonderzahlung, die am Gesamtbank-
ergebnis festmacht.



Daten zur Vergutungssystematik

Unsere gesamten Personalbezlige (GuV) einschlieBlich sozialer Abgaben und betrieblicher
Altersvorsorge betragen rd. 1,5 Mio. Euro (inklusive Tarifvergitung).



Anlage 1

Geschaftsstruktur
(Art und Umfang)

e Es wird das Ubliche Kredit- und Einlagengeschaft einer
regionaltatigen Genossenschaftsbank getatigt.

e Das Eigengeschéft der Bank wird in erster Linie zur
Aussteuerung von Ungleichgewichten im Kundengeschaft
betrieben.

¢ Die Eigenanlagen konzentrieren sich gemaB Strategie /
Rahmenbedingungen fir Handelsgeschéafte auf die
Liquiditadtsanlage im genossenschaftlichen Verbund und im
geringen Umfang auf sonstige geratete bzw. ungeratete
Emittenten.

e Handelsbuchgeschéafte wurden in einem der Geschaftstatig-
keit sowie Kapitalausstattung und Risikotragféhigkeit
angemessenem Umfang betrieben.

¢ Das Investmentbanking wird nicht getatigt.

Komplexitat der
betriebenen Geschéfte

e Das Privat- und Firmenkundengeschéft ist gepragt durch
einen hohen Anteil an Retail- und Realkreditgeschaften.

e Derivate werden zur Zeit keine abgeschlossen.

e Mit Kunden werden in geringem Umfang strukturierte
Finanzgeschéfte getatigt.

Risikogehalt der
betriebenen Geschéfte

Durch die Geschaftsstruktur und die Uberschaubarkeit der
Vertrédge im Kundengeschaft sowie im Eigengeschaft ist eine
Beschrankung auf die bankublichen Risiken einer regional
ausgerichteten Genossenschaftsbank gewéahrleistet.

Internationalitat der
betriebenen Geschafte

e Entsprechend dem definierten Geschéftsgebiet dominieren
regionale Geschafte, Gberregionales Geschaft wird nur in
Uberschaubarem Umfang betrieben.

e Im Eigengeschéft werden nur im geringfligigen Umfang
auslandische Wertpapiere gehalten.

e Werden Auslandgeschafte abgewickelt, erfolgt das in der
Regel Uber Verbundpartner. Eigene Auslandsgeschafte
betreibt die Bank nicht.




